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LTo e TOQ?

NHTepKynTypHa KOMNETEHTHOCT Ce oHecyBa Ha
eheKTUBHO 1 COOABETHO OAHECCYBakLe NpU
MHTEpaKLUMKU COo Nnua od,  Apyry KynTypu.
MoBpemMeHo, UCTO Taka No3HaT Kako
WHTEPKYNTYpHa KOMYHMKaTUBHA KOMMNETEHTHOCT,
0BOj KOHLENT € NPUAPYXEH CO KBanMTeTU Kako
crnocoGHOCTa 3a eMnaTtuja, akTUBHO CryLuakbe,
MO3UTUBEH CTaB KOH Nyre o Apyry KynTypu,
MOTUBMPAHOCT 3a MHTepaKLuja co npunagHuLm
Ha Opyrv Kyntypu, onekcubunHocT u
noaroTBEHOCT 3a yYehse 0 HOBW UCKYCTBaA.

Koj ro ynotpebysa oBoj
KoHuenT!

Mopagu HeroBaTa peneBaHTHOCT BO LUMPOK
CMeKTap Ha KOHTEKCTU, MHTEPKYNTypHaTa
KOMMETEHTHOCT € NPeAMET Ha MHTEpPEeC Ha
NCTPaXyBayu BO pasnmnyHm1 akagemcku
OVCLMMITMHN, KaKo LUITO Ce KOMYHUKomorujaTa,
MeryKynTypHaTa ncuxomnoruja, IMHrBUCTUKaTa,
obpasoBaHMeTo 1 6usHNcoT. Bo ogHoc Ha
npakTukata, UHTEPKYNTypHaTa KOMNETEHTHOCT €
NpeaMEeT Ha MHTEPEC M Ha fNyre of, pasnuyHn
npodecum, Kako LITO ce aUnnomMaTw,
HaCcTaBHWLM, OENOBHU NUua, egykaTopu,
BpaboTeHM BO YCNY>XHUTE OEJHOCTU U KpeaTopu
Ha MNONUTKKKU. 3HaYUTENHA CcoapXXMHaA 3a Pas3Bo;j
Ha TeopwujaTa Ha OBaa Tema e cenak CMecTeHa
BO obriacta Ha UHTepKynTypanHaTa
KOMyHUVKauuja.

CooaBeTcTBO CO
UHTEPKYATYPHUOT AMjaAOT

MHTepkynTypHaTa KOMMETEHTHOCT € TECHO
noBp3aHa Co MHTEPKYNTYPHWOT Aunjanor buaejku
yCMNexoT Ha BTOPOCNOMEHaTNOT 3aBUCK O,
HMBOTO Ha MHTEPKYNTYypHaTa KOMMNETEHTHOCT Ha
WHBONBMpaHUTe nuua. bes pasnuka Ha
crneunuyHMOT ncxoa Ha Aunjarnoror,
KOMMETEHTHUTE UHTEPKYNTYPHU KOMYHUKaATOPU
MHOry BepojaTHO e JieKka nmaar KOpUCT o[
CcaMuOT MpoLec Ha Avjanor 3apaan HMBHaTa
cnocobHOCT Aa y4aT oA UCKYCTBOTO U Aa
COYYBCTBYBaaT Co rneguiarar Ha ApyruTe.

Kakea paboTa npeocTtaHyBa!

WcTpaxyBaunTe ja npoyyysaat
WHTEPKyNTypHaTa KOMMNETEHTHOCT 04 pasnuyHu
arnv, KOpUcTejkn KBaHTUTATUBHMU U
kBanutatueHu metogu. Cenak, co 3ronemeHarta
rnobanHa pasHOMMKOCT, Npupoaara Ha
KyNTYpPHWOT UAEHTUTET ce MeHyBa. 3aToa, OHa
LUTO Hekorawl ro nogpasbupasme nog , gpyra*
KynTypa He e noseke jacHO kako nopaHo. Co
Apyrn 360poBuY, HOBEYKNOT KYNTYpPEeH NaeHTUTET
CTaHyBa NOKOMMIEKCEH U HWjaHcupaH. HaweTo
pasbupare 3a MHTEPKYNTYpHa KOMyHUKauuja
Kako TakBo Tpeba Ja ce NpoYMCTH, Kako U
HaleTo pas3buparbe 3a MHTEePKYNTypHa
KOMMNETEHTHOCT Kako e(eKTUBHO 1 COOABETHO
OfHecyBahe BO MHTepakumMmTe Co nuua o
Lapyrn® kyntypu Tpeba na buge nsHujaHcUpaHo.
HononHutenHo, nctpaxysamara 3a
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WHTEPKYNTYpHA KOMMNETEHTHOCT Of, PasfnyHu
KYNTYpHU NepcnekTueu 6u ro 3éoratune HaweTo
pa3bvpare Ha OBOj KOHLEMT.
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