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Nedir?

Kalturel kimlik bireyin kendisini millet, etnisite, Irk,
cinsiyet ve din gibi gesitli kilttrel kategorilerden
olusan belirli bir grup ile tanimlamasi veya ona ait
oldugunu hissetmesi anlamina gelmektedir. Kalturel
gelenekler; miras, dil, estetik, kurallar ve oérfler gibi
kolektif bilginin paylasiima sirecinde olugur ve
devamliligini strdlrdr. Eskiden bilim insanlari
kulturel gruplarla 6zdeslesmenin mutlak ve
degdismez oldugunu varsayarken, ginimizde bunu
zamansal ve mekansal degiskenlerle
iliskilendirmekte ve baglamsal olarak
degerlendirmektedir. Kiltlrlerarasi karsilagsmalarin
arttigi kiresellesen dinyada kultirel kimlik kavrami
iletisim pratikleri Gzerinden yeniden tanimlanmakta,
muizakere edilmekte, surdurilmekte veya
sorgulanmaktadir.

Kavrami Kimler Kullanmaktadir?

Kaltarel kimlik kavrami, beseri ve sosyal bilimler
disiplinlerinde, basta iletisim ve kulturel arastirmalar
olmak uzere psikolaoiji, tarih, lenguistik ve bdlgesel
arastirmalar gibi diger bilim dallarini da kapsayan
genis bir alanda kullaniimaktadir. iletisim ve kilturel
calismalar alanindaki bilim insanlari, iletisim
araclarini ve pratiklerini kulttrel kimligin hem
sonugclari hem de yapici unsurlari olarak ele
almaktadir. Kilttrel kimlik kavrami, akademik
gevreler disinda, yaygin olarak gok kalttrli
toplumlardaki sivil toplum kuruluglarinca irk ve
etnisite acisindan marjinallesmis gruplarin
kimliklerini tanimak ve yiceltmek

amaciyla kullaniimaktadir.

Kdulturlerarasi Diyaloga Uyuyor
mu!?

Bireyin kultarel kimligi, farkh kaltirden kigilerle
kendine has sosyal ortamlarda cereyan eden iligkisi
yoluyla ortaya ¢ikar. Butun kalttrel kimlikler,
dtekinin varhgdini ve kilturel pratiklerini kabul etmek
suretiyle tanimlanir. Kllttrlerarasi diyalog, bireyleri
Otekiyle olan benzerlikleri ve farklilari gérmeye ve
kim olduklarini tanimlamaya tesvik ettigi icin kilttrel
kimligin olusmasinda temel rol oynar. Kiltirlerarasi
diyalog, kiiltiirel kimligin stiregiden bir sekilde yeniden
tanimlandigi ve muzakere edildigi bir tartisma alani
olusturur.

Yapilmasi Gerekenler?

Kaltarel kimlik kavrami, cogunlukla ¢ok kultarlu
toplumlar arastirilirken veya modern Bati
sdémuirgeciligi tarihinde yer alan toplumlar
incelenirken ele alinmaktadir. 1960 yillarin insan
haklari hareketlerinden ve 1980li yillardaki kimlik
siyasetlerinden etkilenen ABD ve ingiltere, kavramla
ilgili teorik ve deneysel arastirmalarin Gretim
merkezleri olmustur. Dolayisiyla, kalttrel kimlik ile
ilgili hali hazirda bulunan arastirmalar dinyanin
diger bolgelerindeki toplumsal ve kilttrel sartlar
yansitmamaktadir. Birgok Asya Ulkesinin diger
Ulkelere nazaran homojen nufus yogunluguna sahip
olmasi nedeniyle, Asya kitasi bu kapsamin disinda
kalmis bolgelerden birisidir. Batili olmayan
kulturlerle ilgili yerel bilgiler gelistirilip
paylasildiginda kavram daha da ¢ok gelisecektir.
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